AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE

Visto l'art. 5 del Regolamento per I'affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa,
consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso I'Universita degli Studi di Roma
“La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12.08.2008 si rende noto che IL Centro
Interuniversitario di Formazione Internazionale H2CU intende conferire, nellambito della Formazione
Internazionale un incarico per lo svolgimento dell’ attivita di collaborazione

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: ““Sviluppo e pianificazione di programmi con le Universita
Americane che collaborano con il Centro H2CU; coordinamento logistico amministrativo del
flusso di studenti italiani fruitori del College ITALIA e di programmi di formazione
internazionale promossi dal Centro H2CU””

COMPETENZE DEL PRESTATORE: laurea magistrale in Lettere, conoscenza del sistema
accademico universitario italiano e americano, ottima conoscenza della lingua inglese,
esperienza pregressa nell’ambito dell’incarico oggetto della prestazione.

DURATA E LUOGO: 12 mesi/ Centro H2CU — New York
PUBBLICAZIONE:

Il presente avviso sara affisso allAlbo della struttura, inserito sul proprio sito web o
dell Amministrazione centrale dal 29/11/2010 al 02/12/2010 (termine non superiore a 7 giorni).

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine sopra
indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del responsabile
della struttura di incardinazione.

Roma, 29 NOVEMBRE 2010
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL COFERIMENTO DI UN INCARICO DI
COLLABORAZIONE DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DELL'UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI “LA SAPIENZA” ROMA

CENTRO INTERUNIVESITARIO DI FORMAZIONE INTERNAZIONALE H2CU

Bando n. 5/10
VISTO

Scadenza 20.12.2010

- Il regolamento per I'affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso la
“Sapienza” Universita di Roma, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12.08.08

- Ravvisata la necessita di affidare un incarico di collaborazione nell'ambito del
Progetto College ITALIA, responsabile il Prof. Lucio Ubertini;

- Considerato che dalla verifica preliminare, avviso di conferimento di collaborazione
pubblicato in data 29.11.2010, non sono emerse disponibilita ovvero competenze
adeguate per far fronte alle esigenze rappresentate dal Centro Interuniversitario di
Formazione Internazionale H2CU - “Sapienza” Universita di Roma;

E’' INDETTA

una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un incarico di
collaborazione per svolgere l'attivita di “Sviluppo e pianificazione di programmi con le
Universita Americane che collaborano con il Centro H2CU; coordinamento logistico
amministrativo del flusso di studenti italiani fruitori del College ITALIA e di programmi di
formazione internazionale promossi dal Centro H2CU” a favore della struttura: Centro
Interuniversitario di Formazione Internazionale H2CU “Sapienza” Universita di Roma;

Articolo 1 — Oggetto
La presente procedura di valutazione comparativa € intesa a selezionare un soggetto
disponibile a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di incarico di
collaborazione per svolgere l'attivita di “Sviluppo e pianificazione di programmi con le
Universita Americane che collaborano con il Centro H2CU; coordinamento logistico
amministrativo del flusso di studenti italiani fruitori del College ITALIA e di programmi di
formazione internazionale promossi dal Centro H2CU”

Articolo 2 — Durata e Compenso
L'attivita oggetto della collaborazione avra durata di n. 12 (dodici) mesi a decorrere dalla
firma del contratto.
Sede di lavoro New York.
La collaborazione prevede un corrispettivo pari ad € 24.000,00 (ventiquattromila/00) al
lordo degli oneri fiscali e previdenziali a carico del lavoratore e del datore di lavoro.

Articolo 3 — Modalita di svolgimento
La collaborazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena
autonomia senza vincoli di subordinazione in coordinamento con la struttura.



Articolo 4 - Requisiti

I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono:
e laurea magistrale in Lettere,
conoscenza del sistema accademico universitario italiano e americano,
ottima conoscenza della lingua inglese,
esperienza pregressa nell'ambito dell'incarico oggetto della prestazione
esperienza pregressa in settori affini la materia di cui all'oggetto del contratto;
ottima conoscenza e utilizzo dei principali pacchetti informatici, in particolare di
Excell nella elaborazione e intabellazione dei dati acquisiti.
L'incarico sara affidato sulla base della valutazione dei titoli presentati.

Articolo 5 — Punteggio
Il Punteggio massimo & pari a 100/100 e sara cosi ripartito:

- fino a 15 punti per il voto di laurea:

- fino a 15 punti per Diplomi di Specializzazione e Attestati di Frequenza ai Corsi di
Perfezionamento post-lauream:

- fino a 10 punti per altri titoli collegati all‘attivita svolta quale titolare di contratti attinenti
per oggetto/materia e incarichi in Enti Pubblici:

- fino a 10 punti per la conoscenza della lingue:

- irestanti 50 punti sono da attribuire all'esperienza maturata per attivita strettamente
attinenti alle richieste del bando.

Articolo 6 — Domanda di Partecipazione

Le domande! di partecipazione alla selezione, redatte su carta libera e corredate da
curriculum vitae, dovranno essere indirizzate al Direttore del Centro H2CU, Sapienza-
Universita di Roma, Via Eudossiana 18 — 00184 Roma.

Le domande, consegnate solo a mano dalle ore 10.00 alle ore 14.00 dal lunedi al
venerdl presso la Sede del Centro H2CU (via Eudossiana 18, 00184 Roma), dovranno
pervenire entro il 20.12.2010, pena l'esclusione dalla procedura comparativa,
allegando alla stessa dichiarazione dei titoli posseduti, il curriculum e qualsiasi altra
documentazione si ritenga utile. Sulla busta dovra essere indicato il n. del bando a cui
si vuole partecipare e, dovra contenere i dati personali e i recapiti telefonici e/o e-mail
dove si intendono ricevere le comunicazioni.

Articolo 7 — Commissione
La commissione composta da tre componenti, di cui uno con funzioni di presidente,
esperti nelle materie attinenti alla professionalita richiesta, formula la graduatoria di
merito secondo l'ordine decrescente dei punti attribuiti ai candidati.
La graduatoria puo essere utilizzata per I'affidamento di ulteriori, analoghi, incarichi di
cui manifestasse la necessita.
Della graduatoria sara data pubblicita mediante I'affissione all’Albo del Centro H2CU e
sul sito WEB della “Sapienza” Universita di Roma.

Articolo 8 — Stipula del Contratto
Il Direttore del Centro Interuniversitario di Formazione Internazionale H2CU “Sapienza”
Universita di Roma, dopo aver verificato la regolarita della procedura, ne approvera gli
atti.
Il candidato risultato vincitore sara invitato alla stipula del contratto di collaborazione,
subordinato al controllo preventivo di legittimita della Corte dei Conti, ai sensi dellart.
3, comma 1 della Legge n.20/1994, cosi come modificato dall’art. 17, comma 30, Legge
3 Agosto 2009, n. 102.
La mancata presentazione sara intesa come rinuncia.
Roma, 2 dicembre 2010

Centro InCfirattora

1. DIRE ¢
Prof Luctot bertini

! Si allega fac simile di domanda.



Al Direttore del Centro Interuniversitario di Formazione Internazionale H2CU
Via Eudossiana 18,
00184 ROMA

Il /La sottoscritta ...cceeeevvvinnnne nato il ..o - e residente
............................ Cap. coeeeveeeeeenns G v, (Prove L) CF e

chiede di partecipare alla selezione per titoli per il contratto di lavoro autonomo di

collaborazione per lattivita di .ccooooieeeiceeeee, nell'ambito della
convenzione/finanziamento  .....ccoooceeeiicieiee e di cui alla procedura
comparativa N. .......ccccceeveenins del .ooveeeene,

A tal fine, ai sensi della legge 445/2001 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del Codice penale e dalle leggi speciali in materia dichiara sotto la propria
responsabilita che :

- & in possesso di cittadinanza italiana

- non ha mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso
- ha/non ha assolto agli obblighi di leva;

- & in possesso del titolo di studio di .........c.cceeuvennenns

= desidera ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura selettiva al
seguente indirizzo: .......cccocceeiivieies recapiti telefonici ........ccoceeeeviieiiinnen,

Allega alla domanda il proprio curriculum sottoscritto della propria attivita scientifico-

professionale.



SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

Centro Interuniversitario di Formazione Internazionale
Honors Center of Italian Universities

APPROVAZIONE ATTI BANDO 5/2010 E DISPOSIZIONE DIRETTORIALE

Il Direttore del Centro Interuniversitario di Formazione Internazionale H2CU

Visto lo Statuto dell’'Universita “La Sapienza” ed in particolare I'art.14 comma 2 lettera c);

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n° 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la Legge n° 244 del 24.12.2007 (finanziaria 2008);

Vista la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n® 2 dell’11.3.2008;

Visto il Regolamento per I'affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa,
consulenza professionale e prestazione occasionale emanato con D.D. n° 768 del 12.08.2008

e rettificato con D.D. n° 888 del 24.9.2008;

Visto il verbale del Consiglio Direttivo del 21.01.2010 che ha istituito la Commissione incaricata di
esaminare e selezionare le candidature delle procedure comparative;

Visto il verbale del Consiglio Direttivo del 10/11/2010 che ha approvato l'indizione della procedura di
selezione comparativa per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo;

Considerato che dalla verifica preliminare pubblicata sul sito web del Centro H2CU in data
29.11.2010 non sono emerse disponibilita ovvero competenze adeguate a far fronte alle esigenze
rappresentate dal Centro;

Visto l'art. 7 comma 6 del D.lgs 165/2001, modificato dall'art. 32 del D.L. 04.07.06 n. 233, convertito
in Legge 248 del 04.08.06, che consente alle Amministrazioni Pubbliche di conferire, per esigenze cui
non possono far fronte con personale in servizio, incarichi individuali ad esperti di provata
competenza;

Visto l'avviso di procedura di selezione n°® 5/2010 per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo, pubblicato in data 02.12.2010;

Visto il Verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 10.01.2010;

DISPONE
Art. 1
Sono approvati gli atti della selezione comparativa per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo per lo svolgimento dell‘attivita di “Sviluppo e pianificazione di programmi con le universita
americane che collaborano con il Centro H2CU; coordinamento logistico amministrativo del flusso di
studenti italiani fruitori del College Italia e di programmi di formazione internazionale promossi dal
Centro H2CU", responsabile scientifico Prof. Lucio Ubertini.
Art. 2
E’ approvata la seguente graduatoria di merito di cui all’art. 1:
1) Maria Grillo
Art. 3
Per effetto di quanto sopra disposto dall’art. 2 risulta vincitrice dellincarico di lavoro autonomo la
Dott.ssa Maria Grillo, pertanto si dispone la relativa stipula del contratto. L'efficacia del contratto &
subordinata all’'esito del controllo preventivo di legittimita della Corte dei Conti ai sensi dell’art. 3,
comma 1 della Legge n. 20/1994, cosi come modificato dall’art. 17, comma 30, Legge 3 Agosto 2009
n. 102. II Direttore del Centro H2CU provvedera a comunicare formalmente la decorrenza dell'incarico
e della attivita legata alla data in cui il controllo di legittimita abbia avuto il positivo riscontro
dell'organo di controllo o si siano verificate le condizioni per I'esecutivita per decorrenza dei termini.
Il presente provvedimento sara reso pubblico mediante pubblicazione sul sito WEB del Centro H2CU e
dell'Universita. ‘

Il Direttore @el@entro H2CU
HonoRrotnkucioy A ersitics

Centro Interuniyersitario di Fo zm% Internazionale
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Ubertini




